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Skolas padomes reglaments

; Izdoti saskana ar Izglitibas likuma 31. panta ceturto daju
Privatas Rigas Tehnolingvistiskas gimnazijas nolikuma 5.8-5.10. punktiem

L. Visparigie jautajumi

1.1. Privatas Rigas Tehnolingvistiskas gimnazijas (turpmak, Skolas) izveidota
Skolas padome. (turpmak, Padome) .

1.2. Skolas Padome ir skolas pasparvaldes organs ar padomdevgja tiesibam, lai
demokratizétu skolas dzivi un nodrosinatu mérktiecigu skolenu izglitoSanas un
audzinasanas darbu.

1.3. Padomes reglaments nosaka padomes kompetenci, darbibas jomas, struktiru,
darba organizaciju, lemumu pienemsanas un pazinoSanas kartibu.

1.4. Padome ir kolegiala institiicija, kura darbojas ki izglitibas iestades
struktiirvieniba. Padome Tsteno izglitibas iestades nolikuma noteikto kop&jo mérku
un intere$u sasniegsanu.

1.5. Personalsastava pilnvaru termigs ir 1 gads.

1.6. Padome sava darbiba ievéro savu reglamentu un Privatas Rigas
Tehnolingvistiskas gimnazijas nolikumu un ieksgjas kartibas noteikumus.

2. Mérkis un uzdevumi.

2.1. Darbibas mérkis ir sekmét pedagogu sadarbibu, lai nodrosinatu izglitibas
programmu kvalitativu IstenoSanu.

2.2. Padomes pamatuzdevums ir sekmét skolénu izglitoSanu un audzinasanu,
attistot demokriatiskas un kolegialas attiecibas.

2.3. Aktivi sekot skolas darbibas pamatjomu rezultativo raditdju atbilstibai realas
vides un sabiedribas prasibam.

2.4. Piedalities izglitibas procesa un ta rezultatu apsprieSana un sniegt

~ prieks$likumus izglitibas kvalitates uzlaboSanai skola.
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2.5. Sniegt skolas direktoram priekslikumus par iestades darba organizaciju un
izglitibas programmu IstenoSanu.

3. Padomes struktiira.
3.1. Skolas padomes sastivu veido skolas administracija , dibinatajs, vecaku,
izglitojamo un pedagogiskd kolektiva parstavji. Skolas padomes sastava ir 1
dibinatajs, 2 administracijas darbinieki , 1 skolotajs, 4 vecaku un I skolénu
parstaviji . ‘
3.2. Skolas padomi izvélé uz vienu macibu gadu, ko apstiprina direktora rikojums.
3.3. Skolas padomes reglamentu apstiprina direktors.

4. Skolas padomes darba organizacija

4.1. Padomes s&des tiek sasauktas péc nepiecieSamibas (ne retdk ka 2 reizes gada),
5 darba dienas ieprieks par to pazinojot visiem padomes locekliem.

4.2. Skolas padomes sédes piedalds visi tas locekli. Savu ierasanos apliecina ar
parakstu. | ’

4.3. Skolas padomes priek3seédétaju ievél no vecaku parstavju vidus.

4.4. Skolas padomes l8mumi stdjas speka péc direktora rikojuma izdoSanas.
Katram lémumam tiek noradits izpildes laiks un atbildigd persona vai personu -
grupa. ,
4.5. Padomes s&des tiek protokolétas. Sezu protokolus noformé un glaba atbilstosi
normativo aktu prasibam.
4.6. Padomes sézu sasauksanai, l8mumu pazino$anai un jebkada cita veida
efektivas komunikacijas nodro§indSanai padomes darba tiek izmantoti daZadi
komunikativie kanali (pieméram, informécija uz e-pastiem, talruna vai privata
saruna, e-klase).
¢ 5. Skolas padomes tiesibas.

5.1. Izstrada prieks$likumus skolas attistibas planam.

5.2. Piedalas izglitibas procesa un té rezultatu apsprieSand un sniedz
priekslikumusizglitibas kvalitates uzlaboSanai izglitibas iestade.

5.3. Sniedz izglitibas iestades vaditajam priekslikumus par iestades darba
organizaciju .

5.4. Risina organizatoriskos izglitibas iestades pasakumu jautajumus.

5.5. Veic citus izglitibas iestades Padomes darbus reglament&jo$a normativaja akta
un citos normativajos aktos noteiktos pienakumus (pieméram.izskatit
problémsituacijas un stridus jautdjumus izglitojamo macibu un audzinasanas
procesa). , .

5.6. Informé skolénu pasparvaldi, skolénu, citus skolotajus un vecakus par
pienemtiem |@mumiem. ‘
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6. Skolas padomes pienakumi.

6.1. Izskatit jautajumus, kurus iesniedz skoléni, skolénu pasparvalde, vecaki un
citi skolotaji.

6.2. lerosinat skolas darboties noteikta, kopéja virziena, ievérojot skolas galvenas
prioritates.

6.3. Veicinat macibu procesa efektivitati.

6.4. Testaties macibu un sadzives apstakju uzlabosana Skola.

6.5. Sadarboties ar skolénu pasparvaldi, citiem skolotajiem un vecakiem

7. Nosléguma jautajumi.

7.1. Izmainas un papildindjumus nolikuma apspriez Padomes sédg, noformé
rakstiski ka papildindjumu vai labojumu. Izmaipas nolikuma apstiprina Padomes
séde.

SASKANOTS

2022. gada 10.oktobra

Privatas Rigas Tehnolingvistiskas
gimnazijas padomes s€d& (Protokols Nr. 1)
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