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I. Ievads

"Kas zina, ko grib, spéj, ko grib". (Rainis)
21. gadsimta sabiedriskaja dzivé notiek ievérojamas parmainas. Sis parmainas ne tikai ietekmé dzives
procesus, bet arT maina darba tirgus tendences: iepriek3¢ja gadsimta sastopamo profesiju izzuana un
pilnigi jaunu profesiju raSanas. Izglitojamo karjeras vadibas prasmju attistiba ir izglitibas procesa
bitiska sastavdala, kas sniedz izglitojamiem informaciju, prasmes un pieredzi, lai sagatavotos
nakotnes karjeras izaicinajumiem. Karjeras izglitiba attista gan akadémiskas, gan praktiskds prasmes,
veicinot veiksmigu pareju no izglitibas uz darba tirgu. Karjeras izglitiba nodrogina sistematizétu
zinaSanu, prasmju un attieksmju kompleksu, kas palidz saprast, kadas profesionalas darbibas jomas
un konkrétas profesijas ir piemérotas konkrétam individam. Lai efekiivi sagatavotu izglitojamos
parejai no skolas uz pieauguSo darba dzivi, izglitibas iestadei ir janodrosina daudzveidiga macisanas
pieredze. So uzdevumu izpildei izglitibas iestade orient&jas uz savu darba mérku un uzdevumu,
nemot vera jaunakas izglitibas politikas nostadnes. Ta rezultata tiek izveidota un istenota karjeras
izglitibas programma, kas nodro$ina izglitojamiem nepiecieSamas zinasanas, prasmes un atticksmi,
lai veiksmigi iek]autos nemitigi mainigaja darba tirgi.

IL. Karjeras izglitibas programmas normativais pamats

Privatas Rigas Tehnolingvistiskas gimnazijas karjeras izglitibas programma veidota, pamatojoties uz
nosacijumiem un noteikumiem, kas ietverti Latvijas Republikas izglitibas politikas dokumentos. Ir
izstradati dazadi normativie dokumenti un prasibas, kas nosaka karjeras attistibas atbalsta istenosanu
izglitibas iestades. Tie ir gan likumi, gan Ministru kabineta noteikumi un rikojumi, gan citu valsts
institiciju noteikumi.

1. Izglitibas likums https://likumi.lv/doc.php?id=50759

2.2019. gada 3. septembra Ministru kabineta noteikumi Nr. 416 “Noteikumi par valsts visparéjis

videjas izglitibas standartu un vispargjas videjas izglitibas programmu paraugiem”
https://likumi.lv/ta/id/309597-noteikumi-par-valstsvisparejas-videjas-izglitibas-standartuun-
visparejas-videjas-izglitibasprogrammu-paraugiem




3. 2018. gada 27. novembra Ministru kabineta noteikumi Nr. 747 “Noteikumi par valsts
pamatizglitibas standartu un pamatizglitibas programmu paraugiem” https://likumi.lv/ta/id/303768-
noteikumi-par-valsts-pamatizglitibas-standartu-unpamatizglitibas-programmu-paraugiem

4. 2020. gada 6. oktobra MK noteikumi Nr.831 “Izglitibas iestazu, eksaminacijas centru, citu
Izglitibas likuma noteiktu institiiciju un izglitibas programmu akreditacijas un izglitibas iestazu
vaditaju profesionalas darbibas novértésanas kartiba™ https://m.likumi.lv/ta/id/317820-izglitibas-
iestazu-eksaminacijas-centru-citu-izglitibaslikuma-noteiktu-instituciju-un-izglitibas-programmu-
akreditacijas-un-izglitibas-iestazuvaditaju-profesionalas-darbibas-novertesanas-kartiba

5.2017. gada 23. maija MK noteikumi “Noteikumi par Profesiju klasifikatoru, profesijai atbilstoSiem
pamatuzdevumiem un kvalifikacijas pamatprasibam” https://m.likumi.lv/doc.php?id=291004

6. Klases stundu programmas paraugs (VISC, 2016);

7. Karjeras izglitibas paraugprogramma (RIIMC, 2011);

8. Karjeras attistibas atbalsta pasakumu plana paraugs vispargjas videjas izglitibas iestadém (VIAA,
2019);

9. Pedagoga karjeras konsultanta profesijas standarts (2014);

10. Karjeras konsultanta profesijas standarts (2011).

11.2015, gada 30. decembra MK rikojums “Par Karjeras izglitibas istenoSanas planu valsts un
pasvaldibu vispargjas un profesionalas izglitibas iestadeés 2015.-2020. gadam”
https://likumi.lv/ta/id/278999-par-karjeras-izglitibas-istenosanas-planu-valsts-un pasvaldibu-
visparejas-un-profesionalas-izglitibas-iestades-2015-2020

I1l. Karjeras izglitibas programmas meérki un uzdevumi

Karjeras izglitibas programmas meérkis ir sniegt izglitojamiem informaciju par dazadam profesijam
un palidzét viniem izstradat konkrétus karjeras meérkus. Tas nodroSina iesp€ju apzinaties savas
velmes, sp€jas un vertibas, lai veiksmigak izveletos turpmako izglitibas celu un karjeru.

Merkis norada uz vairakiem svarigiem aspektiem karjeras izglitiba, kuros tiek ietvertas dazadas
jomas un prasmes, lai veicinatu izglitojamo pilnveidoSanos un sagatavosanos nakotnes
izaicinadjumiem:

PaSizpéte un Kkarjeras izpéte: NodroSinot pamatzinasanu apguvi, tiek veicinata izglitojamo
paSizpéte un karjeras izpé€te. Tas lauj viniem labak izprast savas intereses, sp&jas un vértibas, veidojot
fundamentalu pamatu karjeras planosanai un vadibai.

Personigo karjeras attistibas lemumu pienemSana: Meérkis ir radit apstaklus, lai izglitojamie
varétu pienemt mérktiecigus lémumus par savu turpmako izglitibu vai ieklauSanos darba tirgii. Tas
ietver patstavigu un apdomatu lémumu pienemsSanu par svarigiem Karjeras jautajumiem. Attieksme
un atbildiba: Stiprinot izpratni par izglitibas un darba vértibam, tiek veidota vertgjosa attiecksme un
atbildiba par savu ricibu. Tas ir svarigs elements personigas attistibas un profesionalas uzvedibas
veicinasana.

Likumsakaribu izpratne: Izpratne par savas, darba tirgus un sabiedribas attistibas likumsakaribam
palidz izglitojamie labak orientéties sava apkartga vide. Tas ietver izglitibas un darba tirgus
dinamiku, ka arT to mijiedarbibu ar sabiedribas notikumiem.

Caurviju prasmes un attiecibu veido§ana: Apgistot caurviju prasmes, pieméram, komunikaciju,
sadarbibu un problému risinasanu, izglitojamie tiek sagatavoti veiksmigai karjeras attistibai. Tas
ietver arl pozitivu attiecibu veidoSanu un atbildigu lémumu pienemSanu personiskaja un
profesionalaja dzive.

Karjeras programmas IstenoSanas pamatprincipi:
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https://likumi.lv/ta/id/278999-par-karjeras-izglitibas-istenosanas-planu-valsts-un%20pasvaldibu-visparejas-un-profesionalas-izglitibas-iestades-2015-2020
https://likumi.lv/ta/id/278999-par-karjeras-izglitibas-istenosanas-planu-valsts-un%20pasvaldibu-visparejas-un-profesionalas-izglitibas-iestades-2015-2020

Tehniskas prasmes: Akcentét tehnisko zinaSanu un prasmju attistibu, kas nepiecieSamas informaciju
tehnologiju joma.

Prakse un pieredze: Nodrosinat iesp&ju izglitojamajiem iegiit praktisku pieredzi, sadarbojoties ar
uzn@mumiem vai veicot projektus, kas atspogulo realas nozares vajadzibas.

Karjeras izglitiba: Sniegt informaciju par dazadam profesijam, iesaistot specialistus un organizgjot
karjeras dienas.

Personiska attistiba: Veicinat personiskas attistibas prasmes, tostarp komunikaciju, problemu
risinasanu un radoSumu.

Karjeras izglitibas uzdevumi:

1. nodros$inat katram izglitojamam pasnovert€Sanas metozu apguves iesp&jas;

2. palidz€t izmantot zinasanas par sevi, lai izprastu savas sp€jas, stipras puses, intereses, prasmes un
talantus, pienemtu lémumus, noteiktu mérkus;

3. veidot katra izglitojama interesi par karjeru, iepazistinot ar darba pasaules un ar to saistito izglitibu
daudzveidibu;

4. nodrosinat katram izglitojamam iesp&ju apgiit macisanas prasmes, informacijas tehnologiju un citu
informacijas avotu izmantoSanas pamatiemanas;

5. palidzét katram izglitojamam pienemt apzinatu lémumu par turpmako izglitibu un ar to saistito
iespgjamo karjeru;

6. veidot izglitojamajos izpratni par karjeras saistibu ar sasniegumiem izglitiba un miizizglitibu.

V. Karjeras izglitibas programmas istenoSanas plans

1. Karjeras izglitiba tiek istenota, izmantojot dazadas darba organizacijas formas:
e macibu priekSmetu stundas,
e Klases stundas,
e individualas nodarbibas,
e dazadi arpusstundu pasakumi u.c.

2. Klases stundu ieteicamas témas

Klase Temats leteic. stundu Sasniedzamais
skaits rezultats

5.- 6.KI. Manas veiksmesun |1 Izzinot profesijas,
neveiksmes macibas. tiek rosinats domat
Mans valasprieksun | 1 par saviem
hobiji. iesp&jamiem
Mana vizitkarte. 1 nakotnes nodomiem.
Skolénu iepaziSanas | 1 Prasme planot savu
ar novada eso$am darbu, laiku,
profesijam ieveérojot savas

intereses un iespéjas,
veidojot sadarbibas

prasmes.
7.-8.kl. Spgjas un interese, 1 Izglitojamie izzina
attistisanas iespgjas savas sp&jas, iegiist
Jedzieni profesija, 1 informaciju par
specialitate dazadam profesijam

Informacijas 2 un to apguves




iegtisana par karjeras
izvéles iespgjam

iesp&jam. Tiek
veicinata sp&ja
uznemties atbildibu
par savu planu
1stenoSanu

9.klase Izglitojamo Izglitojamie izzina
profesionala savas sp¢jas, iegiist
atbilstiba Papildus informaciju par
informacijas ieguve dazadam profesijam
par dazadam un to apguves
profesijam un to iesp&jam, apgist
apguves iesp&jam prasmi veidot CV,
Profesiju iesniegumu,
daudzveidiba, darba sludinajumu,
pienakumi LietiSkie motivacijas vestuli
raksti, to nozime, u.c
meklgjot darbu un
stajotie
10.klase Intervijas un tikSanas Iegtist informaciju
ar dazadu macibu par sev interes€josu
iestazu studentiem profesiju, tas
un dazadu profesiju apguves iespgjam
parstavjiem
Izglitojama izglitibas
plans
11 .klase Augstskolu, koledzu, Iegtst informaciju
profesionalo par sev interes€josu
izglitibas iestazu augstskolu, studiju
raksturojums, programmam, to
intervijas un tikSanas akreditaciju,
ar dazadu macibu profesiju, tas ieguves
iestazu studentiem iespéjam. Atveérto
un absolventiem durvju dienu
Profesiju dazadiba, apmekl&sana,
pienakumi, darba izstades ,,Skolal
vietas prasibas. apmeklésana
Kipsala. Iepazistas ar
vecaku profesijam,
dazadam darba
vietam, darba
pienakumiem.
12 klase Izglitojama izglitibas Planot savus

plans Informacijas
apkopoSana un
analize par sev
interes€joso
profesiju, tas
apguves iespgjam
péc vidusskolas
beigsanas Darba
tirgus. Viet€jo

nakotnes nodomus.
Iegiit informaciju par
sev interes€joso
profesiju, tas
apguves iesgjam.
Izzinat studiju
iesp€jas dazadas
izglitibas iestades
péc vidusskolas




ekonomiku
ietekméjosie faktori

beigSanas, izveleties
sev velamo.

TikSanas ar dazadu
izglitibas iestazu
izglitojamajiem,
studentiem,
macibspekiem,
vaditajiem

3. Macibu priekSmetos akcentétas jomas pa klaSu grupam:

5.-6. klase tiek akcentéta joma ,,Karjeras izpéte” §ada apjoma:

Macibu priekSmets

Temas

Valodas (latviesu, anglu)

Intervija ar dazadu profesiju parstavjiem
Tekstveide - parspriedums

Socialas zinibas

Drosa sociala vide. Profesiju dazadiba.

Matematika

Izcilakie matematiki

Vesture

Seéno civilizaciju profesijas.

7.-8. klase tiek akcentéta joma ,,Karjeras izpete” §ada apjoma:

Macibu priekSmets

Temas

Valodas (latvie$u, anglu)

Lietiski raksti —darba sludinajumu pétiSana.
Intervija ar dazadu profesiju parstavjiem
Tekstveide - parspriedums

Socialas zinibas

Drosa sociala vide. Darbs un karjera

Matematika Izcilakie matematiki

Kimija Kimiskie atkritumi un to parstrade

Biologija Ekologija, profesijas ICilvéks — dabal

Geografija Darbaspéka migracija Eiropas Savieniba Darba
vietas dazadas valstis

Fizika Fizika miisu ikdiena

Vésture Stradnieku kustiba 19. gs. pedgja tresdala

Ekonomiska attistiba Eiropa un ASV 19.




\ gadsimta beigas

9. klase tiek akcentéta joma , Karjeras vadiba” §ada apjoma:

Macibu priekSmets

Temas

Valodas (latviesu, anglu)

Dienas rezims; darba planosana. Izglitibas
sistémas dazadas valstis. Izglitibas iesp&jas
arzemgs. Publiska uzstasanas — sevis
prezentésana. Lietiskie raksti (CV, iesniegums,
sludinajums, motivacijas vestule, u.c.)

Kimija

Kimija sadzivé

Geografija

Saimniecibas nozares un ar tam saistitas
profesijas Latvija

Socialas zinibas

Darba likumdoSana. Gimenes budZzets, skolas
budZets

Veésture

Pasaules ekonomiska krize 20. gs. 30. gados
Izcilakie 20.gs.zinatnieki. 20. gs. progress
zinatn€ un tehnika

10. Klase tiek akcentéta joma ,,Karjeras vadiba” §ada apjoma:

Macibu priekSmets

Temas

Valodas (latviesu, anglu,
vacu)

Mani sapni un nakotnes nodomi. Manas
intereses un prasmes. Kads es esmu saskarsmé
ar citiem. Manu vecaku ,,Veiksmes stastil.
Darbs un valasprieks.

Dabaszinibu cikla macibu
priekSmeti

Risket vai vispar atteikties no riska. Mans
meérktiecigums. Pareizi nenovertédams savas
sp&jas, panakumus negiisi.

11. Kklase tiek akcentéta joma ,, Karjeras izpéte” $sada apjoma:

Macibu priekSmets

Temas

Valodas (latviesu, anglu,
vacu)

Tavas intereses un profesiju tipi. Nakotnes
iesp&ju izzinasana. Manu vecaku darbs,
profesijas. Miisu skolas absolventu sasniegumi
un profesionala izaugsme. Rado$a domasana
paligs karjeras planoSana.

Dabaszinibu cikla macibu
priekSmeti

Statiska - darba tirgus un pieprasijums. Biznesa
idejas un to istenosana. Profesiju standarti.
Profesiju klasifikators. Biznesa plans

12. klase tiek akcentéta joma ,, Karjeras izpete” $ada apjoma:

Macibu priekSmets

Temas

Valodas (latviesu, anglu,
vacu)

Mana izvéle un atbildiba. Izglitibas iesp&jas
Latvija un Eiropa. CV un motivacijas vestule.
Ka radit pozitivu iespaidu darba devéjam.
Lémumu pienemsSana un istenoSana.

Dabaszinibu cikla macibu

Statistika un veiksmes stasti- musu skolas




priekSmeti absolventu sasniegumi un profesionala
izaugsme. Veseliga konkurence un sancensiba.
Mans karjeras/ biznesa plans. Lemumu
pienemsana un istenosana.

4. Individualas nodarbibas
e Individualas karjeras konsultacijas — pie skolas pedagoga karjeras konsultanta;
e Interesu izglitibas pulcinu nodarbibas.
e Individuala talantu diagnostika. Sadarbiba ar VERBATORIIA.
5. Arpusstundu pasakumi
e Skola — macibu priekSmetu nedélas, konkursi, tematiski pasakumi, izstades u.c.
e Absolventu tikSanas ar vidusskoleniem;
e Tematiskas lekcijas, seminari, tikSanas par karjeras izglitibas jautajumiem (péc skolas
pasakumu plana)
6. Arpusskolas pasakumi
e Macibu ekskursijas;
e Enudienas”;
e Projektu nedela/dienas;

7. 9.-12.klasu skolénu nakotnes nodomu izp&te un inform&sana par izglitibas iesp&jam,
atveérto durvju dienam, konkursiem, projektiem.

8. Nodarbibas pedagogiem un vecakiem par karjeras izglitibas jautajumiem. Sadarbiba ar
VERBATORIIA, AM DA (expert in education abroad).

V. Karjeras izglitibas verteSana

Karjeras izglitibas kvalitates vertésana izmanto aptaujas anketas skoléniem, vecakiem macibu gada
beigas, informejot vecakus (aizbildnus) ar aptauju rezultatiem. Skolénu macibu sasniegumu
pieradijumi — pasizpétes, karjeras izp€tes un karjeras vadibas darba materiali. Skolénu sasniegumi
karjeras izglitiba tiek vertéti bezatzimju vertéSanas sistéma un izmantoti pasizpéte;

* pasizpéete:

1. skoléns apgiist un izmanto zinasanas par sevi, savu gimeni, lai izprastu savas sp&jas, dotumus,
stipras puses, intereses, prasmes, ka tos redz pats un citi;

2. skoléns demonstré pozitivas starppersonu prasmes un cienu pret daudzveidigo, lai veicinatu savas
karjeras attistibu;

3. skoléns atzist, ka izaugsme un parmainas ir karjeras attistibas neatnemama sastavdala;

4. skoléns sp€j noteikt svarigakos faktorus, kas ietekme vina attieksmi pret macibam, darbu,
vertibam, ricibu un izturésanos;

5. skoléns izmanto zinaSanas par sevi, lai pienemtu lemumus un noteiktu mérkus;

*karjeras izpéte:

1. skoléns spgj izskaidrot terminu “karjera” ta plasakaja nozime;

2. skoléns spgj visparigi aprakstit, kas ir darba tirgus un kadas ir izglitibas un profesionalas
apmacibas iesp&jas dazadas izglitibas iestades;

3. skoléns sp€j atrast atbilstoSus informacijas avotus par karjeras iesp&jam, sameklet, analizét un
izmantot informaciju par dazadam karjeras iesp&jam;

4. skoléns zina, ka personigas veselibas stavoklis varétu biit skérslis dazu profesiju izvelg;



5. skoléns spgj izmantot zinaSanas par darba pasauli un arpusklases pasakumos giito pieredzi, lai
paplasinatu savas karjeras iespgjas;

6. skolens sp&j formulét savas izglitibas iesp&jas pec pamatizglitibas vai vidgjas izglitibas iegiSanas;
* Karjeras planoSana un vadiSana:

1. skoléns prot izvéleties un izmantot atbilstoSas [émumu pienemsanas metodes;

2. skoléns prot salidzinat dazadas iespgjas, ka kritérijus izmantojot gan personisko pieredzi, gan
informaciju no dazadiem avotiem;

. skoléns spgj izvertet ar finansém saistitos faktorus;

. skoléns prot reali planot savu darbibu un nenovirzities no sava mérka;

. skoleéns zina, kadas ir prasibas un kas jadara, iestajoties izveletaja izglitibas iestadg;

. skoléns izprot savas un potenciala darba némeja tiesibas;

. skolens prot sazinaties un sadarboties ar citiem cilvekiem dazadas dzives situacijas;

. skoléns prot apkopot, uzturét un izmantot savu personigo un citu nepiecieSamo informaciju,
stajoties cita izglitibas iestade vai darba, ka art to mutiski un rakstiski prezentét.
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V1. Karjeras izglitiba sasniedzamas prasmes

Beidzot 6. Kklasi, skoléns:
e ir iepazinies ar dazadam profesijam;
e izprot dazado profesiju lomu sabiedribas dzive;
e izprot saikni starp zina8anam, izglitibu, profesijam un nodarbinatibu;
e mEgina izzinat savas personigas intereses un spgjas;
e izprot komunikacijas un komandas darba nepiecieSamibu.

Sevis iepaziSana ieteicamas zinasanas, prasmes un attieksmes

e Skoléns sp€j analizét un izvertét savus sasniegumus, personiskas pasibas, sp&jas un
iemanas.

e Skoléns prot izmantot paSanalizes rezultatus savu attistibas vajadzibu noteikSanai un sava
pozitiva pastéla veidoSanai.

e Skoléns sp&j noteikt savas attistibas merkus.

e Skoléns spgj atskirt stereotipus un sagrozitus, realitatei neatbilstoSus cilvéku un profesiju
aprakstus.

e Skolénam ir izveidojusas noteiktas atticksmes pret dzives pamatvertibam, prasmes
macities un izpratne par darba, t.sk. arm komandas darba nozimi.

Darba pasaules izzinasana ieteicamas zinaSanas, prasmes un attieksmes

e Skoléns izprot, ka darba dzive nav tikai ieSana uz darbu un naudas pelniSana; saprot, ka darba
dzivei ir daudzi svarigi aspekti.

e Skoléns sp&j aprakstit, kadas izmainas ir notikuSas darba pasaulé (raksturot izmainas darba
pasaulg).

e Skoléns zina dazadus avotus, kur mekl&t informaciju par izglitibas iesp&jam un darba tirgu; zina,
kur meklet karjeras konsultantu palidzibu; ir spgjigs izmantot informacijas avotus

e Skoléns spgj izveidot profesiju grupas pec to pazimem.

e Skoléns apzinas savas iespgjas.



Skoléns spgj izmantot vienkarsSus Iémumu pienemsanas panémienus.

Skoléns prot samekl&t un izmantot palidzibu personigu lémumu pienemsana.

Skolens spgj izprast ilgtermina planoSanas nozimi un ietekmi savas karjeras iesp&ju un ar to saistito
lémumu pienemsanas konteksta.

Skoléns sp&j apsvert dazadas iesp€jas un, ja nepiecieSams, sp&j korigét vai mainit savus planus.
Skolens izprot, ko nozime “tikt gala” mainigaja pasaul€ un ka tas ir attiecinams uz ilgtermina
karjeras planosanu. Skoléns sp€j (dalgji) uznemties atbildibu par savas personibas attistibu.

Skolens spgj analizet parmainas, kas notikusas vina dzivé pedgja laika.

Beidzot 9. Klasi, skoléns:
e sak apzinaties savas iesp&jas un sak realistiski samerot savas intereses,
sp&jas/dotumus, personigas ipasibas un vertibas.
® sp€j novertét un samerot savas spejas, vélmes un iespejas pienemt ar karjeras izveli
saistitos lémumus.
® ir ieinteres€ts turpinat savu izglitibu; izzina savas talakizglitibas iesp€jas; sp€j savakt,
apkopot un analizet atbilstoSu informaciju.
ir ieguvis zinaSanas par viet€jo darba tirgu;
izprot saistibu starp izglitibu, profesiju un nodarbinatibu;
izprot saistibu starp nodarboSanos/darbu/profesiju un dzives stilu;
izprot mainigas darba pasaules un muzizglitibas jédzienus;
sp€j saskatit izveles iesp&jas/alternativas karjeras iespeju izvele.

Sevis iepaziSana ieteicamas zinasanas, prasmes un attieksmes

e Skoléns ir veicis vienkarSus pasnovertésanas testus, lai noteiktu savus Tstermina un
ilgtermina izglitibas un karjeras planosanas mérkus.

e Skoléns sp&j noteikt un novertet, kada ir vina arpusklases darba apgiita pieredze un
zinasanas par darba pasauli.

e Skolens spg€j pielietot iegiitas analiz€Sanas un planoSanas prasmes savas karjeras
planoSana.

e Skolens ir sp&jigs paskaidrot, kap€c ir nepiecieSams cinities pret stereotipu veidoSanu
un diskriminaciju skola un darba.

Darba pasaules izzinasana ieteicamas zina§anas, prasmes un attieksmes

e Skoléns spgj izskaidrot terminu “karjera” ta plasakaja nozime.

e Skoléns spgj visparigi aprakstit, kas ir darba tirgus un kadas ir izglitibas un
profesionalas apmacibas iesp&jas dazadas izglitibas iestades.

e Skoléns spgj atrast atbilstoSus informacijas avotus par karjeras iespgjam, sameklet,
analiz€t un izmantot informaciju par dazadam karjeras iesp&jam (darba tirgu,
izglitibu).

e Skoléns zina, ka personigas veselibas stavoklis/problémas varétu but par skérsli dazu
profesiju izvele.

e Skoléns sp&j izmantot zinaSanas par darba pasauli un arpusklases pasakumos giito
pieredzi, lai paplasinatu savas karjeras iespgjas.

e Skoléns sp&j formul@t savas attistibas iesp€jas pec pamatizglitibas iegtiSanas.

Lémumu pienemS$ana, planosana un talaka riciba ieteicamas zinaSanas, prasmes un
attieksmes:



e Skoléns spgj izveleties un izmantot atbilstosas [emumu pienemsanas metodes.

e Skoléns spgj salidzinat dazadas iesp€jas, ka kritérijus izmantojot gan personigo
pieredzi, gan izmantojot informaciju, kas iegtita no dazadiem informacijas avotiem.

e Skoléns, planojot savu nakotni, sp&j apsvert ar1 ar finansém saistitos faktorus.

e Skoléns prot reali planot savu darbibu un nenovirzities no noteiktajiem merkiem.

e Skoléns zina, kadas ir prasibas (kadas zinasanas, prasmes un personigas ipasibas ir
nepiecieSamas) un kas jadara, iestajoties izveletaja izglitibas iestade.

e Skoléns izprot savas un potenciala darba némgja tiesibas.

e Skoléns mak sazinaties un sadarboties ar citiem cilvékiem dazadas dzives situacijas.

e Skoléns prot apkopot, uzturét un izmantot savu personigo informaciju.

e Skoléns prot atlasit nepiecieSamo informaciju, kas nepiecieSama, lai tiktu uznemts
izv€letaja macibu iestade.

Beidzot 12. klasi, skoléns:
PaSizpéte un paSizpratne
e Atpazit savas intereses, talantus, stipras un vajas puses.
e Identificét personiskas vertibas un mérkus, kas ietekmé karjeras izvéli.
e Veidot pozitivu paSnovertejumu un pasparliecinatibu.
Karjeras plano$ana un merku izvirziSana
e Izstradat individualu karjeras attistibas planu, nosakot stermina un ilgtermina

mérkus.

e Planot nepiecieSamos solus, lai sasniegtu izvirzitos mérkus (izglitiba, prakse,
pieredze).

e Elastigi pielagot karjeras planu atbilstosi mainigajam interes€ém vai argjiem
apstakliem.

Profesionalas informacijas izpéte un analize

® [zprast izglitibas un profesiju savstarp€jo saikni.

e [zmantot informacijas avotus (internetu, karjeras konsultantus, uznémumus), lai izpetitu

profesiju iesp&jas un darba tirgus prasibas.

e Novertét darba tirgus tendences un profesiju pieprasijumu.

Izghitibas iespeju izpéte un izvele

® [zvertét un izvelcties sev piemerotako izglitibas celu péc vidusskolas (augstskolas,

profesionala izglitiba, apmacibas kursi).

® [zprast dazadu izglitibas sisteému, kursu un prakses iesp&ju nozimi karjeras attistiba.

Efektivas komunikacijas un prezentacijas prasmes

e [zveidot profesionalu CV un motivacijas vestuli.

e Gatavoties un veiksmigi piedalities darba intervijas vai uznemsSanas parrunas augstskola.

® Prezentét savas idejas un prasmes parliecinosi un atbilstosi dazadam auditorijam.

Lémumu pienemsanas prasmes

e Pienemt apzinatus, pardomatus [émumus, balstoties uz paSizpéti, darba tirgus un izglitibas
iesp€ju analizi.

e [zvertet riskus un alternativas, ja karjeras cel$ nesaskan ar sakotné&jo planu.

Darba tirgus prasibu izpratne

e [zprast profesionalas €tikas un uzvedibas pamatprincipus darbavieta.

e Apgiit pamatprasmes darbam komanda un problému risinasanai.



e Zinat darba tiesibas un pienakumus, ka ar1 darba Iigumu nosacijumus.
Digitalas prasmes un pasSattistiba

e Lietot digitalos rikus karjeras izp&tei, sava t€la veidoSanai un tikla izveidei (pieméram,
LinkedIn).

e Planot savu nepartraukto macisanos un profesionalo attistibu, apzinoties miizizglitibas
nozimi

VII. Karjeras izglitiba izmantojamas metodes un prasmes

Metode Prasmes

Anket€Sana/aptauja. Apgiit prasmi konkréeti atbildét uz
jautajumiem, prast izteikt savu domu konkréti
un 1si Prast izzinat sevi, savas izglitibas
iesp€jas, darba iesp€jas Attistit prasmi Kritiski
domat.

Analize. Prast objektivi novertét un atskirt savas
vertibas no visparpienemtajam dzives
vertibam Apgiit prasmes, lai ,,gribu, varu,
vajag’’ veidotu vienotu kopumu.

Brivais raksts. Veidot prasmi brivi izteikt rakstiski savas
domas un izjitas.

Darbs ar informacija avotiem. Prast atrast, atlasit un izvertét informaciju.

Darbs grupas Apgit iemanas darboties komanda, planot
darbu, sadalot pienakumus

Darbs paros Veidot prasmes sadarboties, uzklausit otru,
parrunat neskaidribas, ja nepiecieSams,
ieveérot kompromisu

Diskusija Mactties izteikt mutiski savu viedokli, to
pamatot, argumentét, uzklausit citu domas.
Mekl&t problému risinajumu.

Ekskursijas Iepazistinat ar realu darba vidi, karjeras
iespéju daudzveidibu, jaunam tehnologijam

Enu diena Iepazit tuvak darba vidi. Iepazit izvEletas
profesijas plusus un minusus. Veidot iemanas
rakstit CV, motivacijas véstules, iesniegumus

10.

Eseja Apgut prasmi izteikties, pamatot savu
viedokli, apgiit argumentacijas prasmes
rakstiska veida

11.

Intervija Apgust prasmi sarunaties: uzklausit sarunas
biedrus, formulét konkrétus jautajumus,
atbildét uz sarezgitiem jautajumiem, veidot
lietiSku dialogu

12.

IT tehnologiju izmanto$ana Attistit prasmi lietot miisdienigas tehnologijas
informacijas iegiSana, saglabasana un
apkopoS$ana

13.

Parrunas/sarunas Apgust prasmes veidot merktiecigu dialogu,
noskaidrot viedokli, iegtit informaciju
parrunu cela, nenovirzoties no t€émas, uzdot
jautajumus un atbildét uz tiem

14.

Pasvertejums Veidot kompleksu savas darbibas, uzskatu,




sp€ju, interesu, pasSanalize rakstura
novertéSanas un analizes prasmi

15. | Petjjums Apgiit prasmi stradat ar problémsituaciju:
formulét problému, veidot risinajuma planu,
izvertet gaidamo rezultatu, meklét alternativu
risinajumu, pienemt lémumu, iegtt praktiskas
iemanas pétnieciskajam darbam

16. | Prata vétra Izprast, ka jebkuru neskaidru jédzienu var
izskaidrot, ja izsaka dazadus viedoklus, tos
sistematize un analize

17. | Prezentacija Apgit prasmes un iemanas paradit sevi un
savu padarito darbu

18. | PrognozeSana Macities paredzet iespgjamo rezultatu

19. | Projekts Apgit prasmi planot darbu, stradat patstavigi,

sadarboties ar citiem, iegiit un izvertet
informaciju, saistit teoriju ar praksi, izdarit
secinajumus, prezent€t rezultatus

20. | Seminars Mactties atrast kliidas un nepilnibas, izdomat
viziju to uzlaboSanai, planot tas sasniegSanu,
pienemt [émumu, izdart kopsavilkumu -
rezumet

21. | Speles (lomu, situaciju, lietiskas) Apgut prasmi ieklauties kolektiva, veidot
saskarsmi, prast novertét sevi salidzinajuma
ar citiem lejusties lomas, kas attalinatas no
izglitojama bitibas, bet kuras vini ikdiena var
nokliit lemactties modelet dazadas

problémsituacijas

22. | Tests Rosinat iegit informaciju par kadu jomu
interese radiSanai

23. | TikSanas Iegiit informaciju par kadu jomu intereses
radiSanai

24. | VeroSana Apgit iemanas izvirzit mérki patstavigi vérot,

pierakstit, salidzinat, izdarit secinajumus.
Apgit iemanas izvirzit mérki patstavigi verot,
pierakstit, salidzinat, izdarit secinadjumus

VII1. Karjeras izglitibas IstenoSanai ieteicamie resursi

1. Metodiskie ieteikumi ,,Karjeras izglitiba 7.-9. klasei” Skolotaju rokasgramata (ESF, prof. izgl.
attistibas agentiira, 2006.g.)

2. Metodiskie ieteikumi ,,Karjeras izglitiba 10.-12. klasei” Skolotaju rokasgramata (ESF, prof. izgl.
attistibas agentira, 2006.g.)

3. Metodiskie ieteikumi ,,Karjeras izglitiba 7. klasei” (ESF, prof. izgl. attistibas agenttira, 2006.g.)

4. Metodiskie ieteikumi ,,Karjeras izglitiba 8. klasei” (ESF, prof. izgl. attistibas agentiira, 2006.g.)

5. Metodiskie ieteikumi ,,Karjeras izglitiba 9. klasei” (ESF, prof. izgl. attistibas agenttira, 2006.g.)

6. Karjeras iespeju izpete (metod. paliglidzeklis skolotajiem un klasu audzinatajiem) 2003. g. (ir
darba lapas)

7. Izglitibas celvedis. Informativs izdevums, 2009.g.

8. Karjeras izglitiba skola. Pieredze 2009 (2010). Riga: Valsts Izglitibas attistibas agentiira



9. Korna E. Karjeras izglitiba. Riga: Raka, 2011.g.

10. Kur§ macibu priekSmets man patik vislabak? Padomi veiksmigai karjeras izvélei. VIAA, Karjeras
atbalsta departaments, 2008.g.

11. Mans bérns izvéelas karjeru. VIAA, 2010.g.

12. Teteikumi klases stundu programmas isteno$anai. Metodiskie ieteikumi. R.2016., VISC, 37. Ipp.
13. Karjeras attistibas atbalsta pasakumu plana paraugs vispargjas vid€jas izglitibas iestadém.
Metodisks materials. R.2019., VIAA, 116.Ipp.

14. Klases stundu programmas paraugs. Metodisks Iidzeklis. R.2016., VISC, 46.Ipp.

15. 100 metodikas karjeras attistibas atbalstam. R.: VIAA, 2019, 428.1pp.

16. Rigas pils€tas visparizglitojoSo izglitibas iestazu “Karjeras izglitibas programma 1.- 12. k1.,” R.
2013/2015, 38. Ipp

17. http://viaa.gov.Iv/lat/karjeras_atbalsts- klasu audzinatajiem, karjeras Specialistiem, skoléniem u.c.
18. http://www.niid.lv

19. http://www.nva.gov.lv/karjera

20. www.profesijupasaule.lv

21. www.prakse.lv
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