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I. Skolas visparéjais raksturojums

Privatas Rigas Tehnolingvistiskas gimnazijas (turpmak teksta -skola) dibinatajs ir SIA ,,Rigas tehniski-lingvistiska
koledza , kura dibinata 1993.gada. Atrodas Gertrudes iela 27.

Privata Rigas Tehnolingvistiska gimnazija (turpmak teksta -skola) ir SIA ,,Rigas tehniski-lingvistiska koledza” dibinata
visparéjas izglitibas iestade, kura isteno divas vispargjas pamatizglitibas programmu, viena vispargjas vid¢jas izglitibas
programma (divi virzieni) un vienu vispar&jas videjas izglitibas talmacibas programmu. 2020.gada marta izglitibas
iestade tika akreditéta uz 6 gadiem un izglitibas programmas tika akreditéti 2022. janvari uz 6 gadiem.

Skolas darbibas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, Vispar€jas izglitibas likums, Beérnu tiesibu aizsardzibas likums, citi
normativie akti, skolas nolikums un skolas iek$€jas kartibas noteikumi.

Privatas Rigas Tehnolingvistiskas gimnazijas attistibas plans 2024.-2027. gadam balstits uz $adiem pamatprincipiem:
humanitates, demokratisma, rados$as darbibas, individualizacijas, profesionalitates, zinatniskuma, tikumiskuma,
misdieniguma principa.

Attistibas plana izstradeé piedalijas visa izglitibas iestades saime. lesniegtie priekSlikumi tika analizéti pedagogiska
padomes un Skolas padomes sanaksmeés.

II. VIZIJA, MISIJA, STRATEGISKIE MERKI, UZDEVUMI

Skolas misija — skolas vide, Tstenotais macibu saturs un arpusstundu aktivitates nodroSina droSu un draudzigu vidi
personibas attistibai. [zglitojamais - atbildigs sabiedribas dalibnieks, kurs iedzilinas, sadarbojas un ir pilsoniski aktivs.
Skolas vizija — Eiropas skola, kur katrs skoléns jiitas piederigs, vértigs, nozimigs, atbildigs par savu nakotni.
Stratégiskie merki:
1. sekmét valstisko piederibu, attistot aktivu pilsonisko lidzdalibu;
2. veidot labveéligu macibu un audzinaSanas vidi, kur nodroSinot valsts pamatizglitibas un vispar€jas videjas izglitibas
standarta noteikto mérku veiksmigu sasniegSanu.



Galvenie uzdevumi :

1. nodroSinat pamatskolas pareju uz macibam latvieSu valoda (Vienota skola); .

2. pilnveidot pedagogu izpratni par individualizétu, diferenc€tu un personalizétu pieeju macibu procesa;
3. pilnveidot karjeras izglitibas darbu;

4. ieviest un nodroSinat valsts aizsardzibas macibas programmas istenoSanu, stiprinat izglitojamo patriotismu, nacionalo
un valstisko identitati;

5. veicinat izglitojamo pasvaditu maciSanos, pienemt Iémumus un uznemties atbildibu par savu maciSanos, apzinoties
savus pienakumus un tiesibas;

6. pilnveidot intereSu izglitibas darbu (pulcini, fakultativi);
7. 1eviest jauno veértéSanas kartibu.

Izglitibas iestadi raksturojoSie raditaji attistibas plana nosleguma:

Kritérijs Bazes raditajs

Pedagogu skaits, kam ir vairakas profesionalas 36%

kvalifikacijas

Centralizetos eksamenos latvieSu valoda, anglu valoda , LatvieSu valoda, anglu valoda, matematika atbilst vidéjam
matematika videjais rezultats 9.klase raditajam valstt .

Centralizeta eksamena latvieSu valoda vid€jais rezultats LatvieSu valoda atbilst vidéjam raditajam valsti .




12.klase

Centralizétos eksamenos anglu valoda , matematika
vidg§jais rezultats 12.klase (OL)

Matematika atbilst vidéjam raditajam valsti. Anglu valoda
vismaz 10% virs vidgja valsti.

Centralizétos eksamenos anglu valoda, matematika ,
kimija, biologija videjais rezultats 12.klas€ (AL)

Anglu valoda, matematika vismaz 5% virs vid&ja valsti.
Biologija, kimija vismaz 10% virs vidgja valsti.

Pamatskolas (5.-9.klase ) skolénu gada vid€ji sasniegumi 7,0 balles
Vidusskolas skolénu vidgjie sasniegumi gada 7,5 balles
Izglitojamo skaits, kuri pec pamatizglitibas ieguves turpina | Vismaz 40%
macibas vidusskola

Izglitojamo skaits, kuri pec vidgjas izglitibas ieguves 90%

turpina macibas augstskola

Skolénu skaits, kuri piedalijas pilsétas un valsts prickSmetu | 5%

olimpiadés un konkursos




Iepriekseja planoSanas perioda (2021./2022 — 2023./2024) prioritates un galvenie rezultati

PAMATJOMA

SKOLAS DARBA
PRIORITATES

SASNIEGTAIS REZULTATS

1. Macibu saturs.

Klatienes macibas drosa vidé

Kyvalitativa macibu satura
istenoSana, némot vera musdienu
izglitibas tendences un darba tirgu
pieprasijumu.

Ar 2021. gada 1. septembri tika
uzsakta kompetencgs balstitu izglitibas
programmu 1stenoSana 8. un 11. klasg,
turpinot 7.un 10.klase.

Tika motiveti izglitojamajie darbam
macibu sasniegumu paaugstinasanai
latvieSu valoda un literatura,
matematika (klases stundas, vecaku
sapulces).

[zverteti vispargjas videjas izglitibas
1zveles padzilinato kursu komplekti (2
“grozi”) un veikti grozijumi.

Licencetas pamatizglitibas
programmas (kods 21011111)-
istenoSanas uzsaksana 7.klase.

2.MaciSana un macisanas

MaciSanas prasmju pilnveide un
maciSanas efektivitates
paaugstinasana.

Digitala sadarbiba un pilsoniska

Organizeti macibu nodarbibas
(pedsedes, mk s€des), atbilstosi
snieguma Itmenu aprakstam par
“Efektivu macibu stundu”.




kompetence.

Pedagogi izmanto elektronisko
macibu materialu kratuvi SKOLO.LV.

3. Izglitojamo sasniegumi

Realizejot individualu pieeju,
nodrosinat izglitojamo uzlaboSanu
ikdienas sasniegumos un valsts
parbaudes darbu rezultatos.

Pedagogiskas sedes, MK s&des,
vecaku sapulcés tika analiz€ti 9.un
12.kl. skolénu sasniegumi valsts
parbaudes darbos un izvirziti
turpmakajam darbam uzdevumi.

Notika stundu hospitéSana un
noverosana, savstarp&jie apmekl&jumi.

Izstradati dazada limena parbaudes
darbi, lai veicinatu diferencétu pieeju
macibu procesam un macibu
sasniegumu vertésanai.

4.Atbalsts izglitojamiem

AudzinaSanas un arpusklases darba
kvalitates paaugstinasana,
labbiitibas veicinasana katra klase,
lai 100% izglitojamo ir apmierinati
ar klases vidi.

Pilnveidot pilsonisko Itdzdalibu.

Organizeti pasakumi (sapulces,
individualas sarunas), kuros vecaki
tiek informéti par izmainadm macibu
satura, maciSanas pieeja un macibu
sasniegumu vertésana.

Sekmeéta pilsoniska audzinasana un
pilsoniska lidzdaliba, izmantojot
projekta “Latvijas skolas soma”
lidzeklus. Skoléni tika iepazistinati ar
latvijas kulturvésturisko mantojumu.




5.Skolas vide

Skolas vides vispusiga attistiba.

Skolas publiska téla veidoSana,
gatavojoties gimnazijas 30 gadu
jubiléjai.

Aktivizets skolas Padomes darbs.

Tika izveidota jauna skolas reklama-
prezentacija (video) Facebook.

Gimnazijas majas lapa tiek aktualizeta
informacija saistiba ar skolas
notikumiem un pasakumiem.

Tika izstradats gimnazijas jubil&jas
pasakumu plans un organizets
pasakums, kur§ veltits skolas 30 gadu
jubiléjam. Organizéts gimnazijas
darbinieku, absolventu salidojums.

6.Gimnazijas resursi

Materiali tehniskas bazes attistiba.
Pedagogus motivéSana attistit
profesionalas kompetences.

Tika pilnveidots kabinetu aprikojums
(galdi, soli, tafeles), mainits gridas
segums klas€s, gaitenos.

Izmantoti piedavatas iesp€jas
elektroniskaja vide.

Skolotaju talakizglitiba- pilnveidot
savu profesionalo pieredzi, pedagogi
apmekle kursus par vispargjas
izglitibas padzilinato kursu maciSanas.

7. Gimnazijas darba
organizacija, vadiba un

Izglitibas iestades darbibas
kvalitates demokratiska un
pilnveértiga izvertesana.

Tika organizéts darbs COVID-19
ierobezojumu apstaklos
(2021./2022.m.g.).




kvalitates nodrosSinasana

Gatavosanas 2021./2022. macibu gada
akreditacijai. Skola tika akreditéta uz
maksimalo terminu.

Tika pilnveidots skolotaja
pasvertejums (sadala par savas labas
prakses pieméru).

Tika noteikta skolas pasnovertéSanas
struktra.

Veikta sadarbiba ar citam skolam (92.
v/s).

Tika izvertets attistibas plans un
1zvirzitas prioritates jaunajam planam.

Gimnazijas kolektivs apzinas savas
darbibas stipras pusé€s un saprot, pie ka
jastrada talak.

III. SKOLAS ATTISTIBAS PRIORITATES 2024./2025.m.g. — 2026./2027.m.g.

Kategorija 2024./2025.m.g.

2025./2026.m.g.

2026./2027.m.g.

Atbilstiba mérkiem Macibu satura jégpilna un efektiva istenoSana, pilnveidojot un uzlabojot maciSanu, macisanos

un skolénu sniegumu. Sekmét demokratiskas un ieklaujosas sabiedribas veidosanos, istenojot
vienotas skolas pieeju pedagogiskaja procesa un veidojot valodas vidi, kas motivé paaugstinat
latvieSu valodas prasmes un paplasinat tas lietoSanu, lai izglitojamie veiksmigi apgtitu macibu




priekSmetus valsts valoda. Atbalsta sistemas izveide izglitojamo vecakiem, organizgjot pareju
uz Vienotu skolu.

Kvalitativas macibas

Pedagogu profesionala kompetence, tas izvert€Sana un pilnveide. Pedagogi pilnveido savu
profesionalo praksi un sadarbojas ar kol€giem un vecakiem skolénu maciSanas atbalstam.
Pedagogs virza un atbalsta katru izglitojamo vina izaugsme. Individualiz€ta un/vai
personaliz€ta atbalsta sniegSana izglitojamajiem.

Skolénam saprotama jauna vert€Sanas kartiba, formativa ikdienas maciSanas rezultatu un
kompleksa sasniedzama rezultata summativa verteéSana, kas veicina izaugsmi, attista
paSvaditas maciSanas prasmes.

Vienota pareja uz macibam valsts valoda visos izglitibas posmos un macibu priekSmetos.
Pedagogi atbalsta izglitojamos latvieSu valodas lietojuma skolas ikdiena — macibu stundas un
arpus tam.

leklaujosa vide

Fiziski un emocionali droSas, attistoSas macibu vides nodrosinasana. Pedagogu izpratnes
pilnveidoSana par individualizeétu, diferenc€tu un personaliz€tu macisanos, kompetencu
attistiSana darba ar skoléniem ar specialam vajadzibam, nemot véra skolénu dazadas
maciSanas vajadzibas.

Laba parvaldiba

Merktieciga datu uzkrasana, izverté€Sana un parvaldiba, lai noteiktu pedagogiska personala
stipras puses, izglitojamo izaugsmi ietekmejosSos faktorus un pilnveidojamo atbilstosi skolas
ka maciSanas organizacijas pamatprincipiem. Sabalansét pedagogu slodzes, veicinat pedagogu
kolektiva atjaunoSanos, likvidet vakances.

Veiksmiga un kvalitativa sadarbiba ar izglitojamo vecakiem, viet€jo kopienu un nozares
organizacijam.

Sadarbiba ar citam Izglitibas iestadem lai sekmétu izglitibas programmas istenoSanu.




IV. SKOLAS ATTISTIBAS PRIORITASU PLANOTIE SASNIEDZAMIE REZULTATI

Kategorija:

Atbilstiba mérkiem

Prioritate: Macibu satura jégpilna un efektiva istenoSana, pilnveidojot un uzlabojot maciSanu, maciSanos un skolénu
sniegumu. Sekmé&t demokratiskas un ieklaujosas sabiedribas veidoSanos, istenojot vienotas skolas pieeju pedagogiskaja
procesa un veidojot valodas vidi, kas motivé paaugstinat latvieSu valodas prasmes un paplaSinat tas lietoSanu, lai
1zglitojamie veiksmigi apgiitu macibu priekSmetus valsts valoda. Atbalsta sist€mas izveide izglitojamo vecakiem,

organizgjot pareju uz Vienotu skolu.

Kriterijs

Planotie sasniedzamie rezultati

IevieSanas gaita

Kompetence un sasniegumi

Pedagogi ir pilnveidojusi pedagogisko,
digitalo un valodas lietpratibu,
nodroS§ina macibu satura realizéSanu.

Veidota skolas diagnosticgjoSo darbu
novadiSanas un izvertéSanas sistéma,
izdarfiti secinajumi skolénu snieguma
izaugsmei. Planotie audzinasanas
pasakumi sasaistiti ar macibu saturu,
latvisko dziveszinu un tradicijam,
patriotiskas audzinaSanas
pasakumiem.

Iepazisties ar inovativu maksliga
intelekta riku, kas veido macibu
materialus (diferenc€tus uzdevumus,
testa jautajumus, stundu planus, darba
lapas, projektus un laboratorijas darba
uzdevumus).

Sniegt regularu atbalstu pedagogiem
latviesu valodas prasmju
stiprinaSanai. Turpinat analizet
izglitojamo  sasniegumus un  tos
jeégpilnak izmantot turpmakai macibu
procesa planoSanai, sekmé&jot macibu
procesa efektivitati un izglitojamo
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Izglitojamo valsts parbaudes darbu un
ikdienas sasniegumu izvertéSana un
rezultatu analize izglitibas kvalitates
noteikSanai un turpmakai macibu
procesa planoSanai.

ikdienas sasniegumu un rezultatu

uzlaboSanos.

Turpinat izmantot parbaudes darbu

analizes rezultatus 1zglitojamo
maciSanas sp&ju  attistiSanai  un
pilnveidoSanai.

Ikdienas macibu darba  vairak
jaizmanto formativa vert€Sana ka
ikdienas maciSanas riks. Jaturpina

meérktiecigi virzit macibu process uz

sasniedzamo rezultatu, sniedzot
attistoSu  atgriezenisko saiti, kura
izglitojamajiem rodas izpratne, ko
ilemacisies, ka uzdevums palidzes
sasniegt meérki un kads ir labs
sniegums. Jaturpina veicinat

individualizacijas un diferenciacijas
nodro§inaSana  ikdienas macibu
procesa un audzinaSanas darba.

Diskutéjot un daloties pieredz€ par
macibu  priekSmetu
istenoSanas rezultatiem.

programmas

Izglitibas turpinaSana un nodarbinatiba

Sekmét izglitojamo iespé€jas atklat,
attistit un pilnveidot savas stipras
puses, realizet intereses, macities

Domajot par izglitojamo nakotnes
karjeras iesp&jam, vispargjas videjas
1zglitibas programmas Tstenosanas
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darot, skaidri apzinoties katras
darbibas sasniedzamos rezultatus.
Individualiz€ta un/vai personalizéta
atbalsta sniegSana izglitojamajiem,
kuriem ir zemi macibu sasniegumi.
Planot un vadit macibu un
audzinasanas stundas, integréjot
karjeras jautajumus, lai izglitojamie ir
gatavi pienemt informé&tus [émumus
par izglitibas turpinasanu un
nodarbinatibu. Izglitibas iestade izzina
savu absolventu talakas gaitas un
izmanto So informaciju, lai izdaritu
secinajumus par sava darba
organizeSanu.

posma tiek piedavati divi izv€lu
grozi:dabaszinatnu, uzneméjdarbibu,
kur tiek piedavats atbilstoSs
padzilinatais macibu saturs. Ikdienas
macibu procesa izglitojamie tiek
motiveti piedalities olimpiades,
konkursos. Sadarbojoties visam
iesaistitajam puseém, tiek stradats ar
izglitojamajiem, kuriem ir zemi
macibu sasniegumi, virzot un atbalstot
katru izglitojamo vina izaugsme un
savlaicigi motivéjot apmeklet
konsultacijas. Izglitibas iestade veic
absolventu izglitibas turpinaSanas un
nodarbinatibas aptauju. Izglitibas
iestade piesaista absolventus ka
macibspeku un sadarbojas
talakizglitibas pieredzes nodoSana.
Izglitojamie sistémiski tiek
iepazistinati ar dazadiem karjeras
izglitibas jautajumiem atbilstosi
1zglitibas programmai, vecumposma
iezimém. Turpinata sadarbiba ar
macibu centriem “Kalba”, “AM
DA”,”Verbatoria”.

Vienlidziba un ieklauSana

Atbalsts ikvienas personibas drosibai,
izaugsmei un lidzsvarotai attistibai

Sekmgét atbalstu izglitojamajiem,
ieverojot vinu individualas attistibas
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sekm€& macibu sasniegumu izaugsmi
visiem izglitojamajiem.

Ipatnibas un vajadzibas, lai savlaicigi
1zvertetu c€lonus un riska faktorus
nesekmibai. Turpinat darbu pie
macibu procesa diferenciacijas un
individualizacijas, veicinot izglitojamo
pasvaditas maciSanas kompetences
attistibu. Apzinat un atbalstit skolotaju
vajadzibas macibu procesa

gan macibu stundas, gan skolas vide

Kategorija: Kvalitativas macibas

Prioritate: Pedagogu profesionala kompetence, tas izveértéSana un pilnveide. Pedagogi pilnveido savu profesionalo
praksi un sadarbojas ar kolegiem un vecakiem skolénu macisanas atbalstam. Individualiz&ta un atbalsta sniegSana
1zglitojamajiem . Mérktieciga izglitojamo snieguma ltmena paaugstinasana. Izglitojamo paSvaditas maciSanas prasmju

attistibas veicinaSana, sekméjot latvieSu valodas lietojumu skolas ikdiena — macibu stundas un arpus tam. Vienota pareja

uz macibam valsts valoda visos izglitibas posmos un macibu priekSmetos. Pedagogi kopigi plano, izvert€ un nodrosSina
vienotu pieeju audzinasanas darba, veicinot patriotisko audzinaSanu un pilsonisko Iidzdalibu.

Kriterijs

Planotie sasniedzamie rezultati

IevieSanas gaita

MaciSana un macisanas

Pedagogu vaditas macibu stundas ir
efektivas, skoléncentréetas, atbilst 9
Ganj€ macibu notikumiem. Stundu
veroSana macibu gada laika veikta

Palielinat formativas verteSanas nozimi
un Tpatsvaru macisanas procesa,
1zglitot skolénus un vecakus par
izmainam veértéSanas pieeja. Slegt
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vismaz 40% pedagogiem. Pilnveidotas
pedagogu zinaSanas, kompetences
darba ar skoléniem, kam nepiecieSams
diferencéts, individualizets,
personaliz€ts atbalsts. Pilnveidots
darbs ar talantigajiem skoleéniem,
veicinata piedaliSanas arpusskolas
konkursos, olimpiades.

Visi pedagogi un izglitojamie ikdiena
izmanto latviesu valodu sazinai gan
macibu stundas, gan arpus tam.

sadarbibas ligumus ar skolam (22.vsk,
15.vsk, 40.vsk) organizgjot atbalsta
nodarbibas 12.kl. padzilinato kursu
(biologija, kimija, fizika) apguvei.

Macibu stundas mérktiecigi veidot
1zpratne par pasvaditas maciSanas lomu
un nozimigumu. Ir izstradatas vienotas
prasibas izglitojamo macibu
sasniegumu vertésana, un tas tiek
regulari pilnveidotas.

Pedagogu profesionala kapacitate

Izpetiti un izplatiti labas prakses
pieméri skola cela uz “Vienotas
skolas” ievieSanu. Veicinata pedagogu
sadarbiba, nodroSinot pedagogiem
iesp&ju macities vienam no otra,
sadarboties macibu stundu, pasakumu
planosana. Izstradata individualizéta
pedagoga profesionalas pilnveides
sist€éma un vienota pedagogu
pasvertésana .

Reizi pusgada organizet pieredzes
apmainas “apalo galdu” par veiksmém
un izaicinajumiem stradajot lingvistiski
neviendabiga vid€. Veicinat pedagogu
starppriekSmetu sadarbibu. Veicinat
pedagogu iesaisti jegpilna un
misdieniga profesionalaja pilnveidg,
atbalstit profesionalaja pilnveide giito
iemanu, atzinu parnesi uz ikdienas
macibu darbu.

Izglitibas programmu 1stenoS$ana

Pamatizglitibas posma nodroSinata
pakapeniska, kvalitativa pareja uz
macibam latvieSu valoda. NodroSinata
otras svesvalodas (vacu/francu)
apguve. Vidusskolas posma ieviestas

NodroSinat “Vienotas skolas”
istenoSanai nepiecieSamo materiali
tehnisko bazi, macibu Iidzek]us.

Veikt izmainas vidg€jas izglitibas
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1izmainas atbilstosi likumdoSanai,
nodroSinot skoléniem iesp€ju apgut
Socialas zinatnes I, Vesture I, Valsts
aizsardzibas macibu. Skolénu
izglitibas mérku sasnieg$ana
paplasinats skolas piedavato interesu
1zglitibas nodarbibu klasts kulttras un
makslas joma. Pilnveidota kultiiras
projekta “Skolas soma” satura
planoSana un sasaiste ar macibu
saturu, veicinata “Skolas somas”
pasakumu plasaka ieklausana skolénu

maciSanas un vertibizglitibas pieredze.

programma, ieklaujot Socialas zinibas
I, Vesturi I, Valsts aizsardzibas
macibu. Pielagot vidusskolas
izglitojamo stundu sarakstu,
sabalansgjot skoléna nedélas slodzi,
vienlaikus nodrosSinot nepiecieSamo
stundu skaitu So priekSmetu apguvei.
Izstradat, apstiprinat un ieviest jaunas
intereSu izglitibas programmas STEM
joma (matematika, dabaszinibas),
kultiiras un makslas joma (krievu
valoda). Nodro§inat interesu izglitibai
nepiecieSamo materiali tehnisko bazi.
Pilnveidot projekta “Skolas soma”
koordinatora sadarbibu ar macibu
priekSmetu pedagogiem.

Kategorija: IeklaujoSa vide

Prioritate: Fiziski un emocionali drosas, attistosas macibu vides nodroSinasana, regulari pilnveidojot infrastruktiru ar

miusdienigai un kvalitativai izglitibai nepiecieSamajiem resursiem.

Kriterijs

Planotie sasniedzamie rezultati

IevieSanas gaita

Pieejamiba

Pilnveidota skolas majas lapa
atbilstosi pieklustamibas prasibam.
Atbilstosi izglitojamo interesem un
vajadzibam vidusskolas posma tiek
piedavati divi izvélu grozi.

Atjaunot un papildinat informaciju
skolas majas lapa, lai ta veicinatu
pozitivu mijiedarbibu starp skoléniem,
vecakiem un digitalo vidi.
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Talantigajiem izglitojamajiem tiek
veicinata padzilinata interese par
macibam, noris€m izglitibas iestades
un apkart€ja vide, motivejot
izglitojamos pilnveidot savus talantus
un piedalities macibu priekSmetu
olimpiades, konkursos. Karjeras
izglitiba tiek ieklauta ka integréta
izglitibas programmas dala dazados
macibu priekSmetos un audzinasanas
darba. Sistematiska absolventu
izglitibas turpinasanas un
nodarbinatibas aptauju veikSana,
piesaiste ka macibspeks. Speja
nodroSinat attalinato macibu
istenoSanu MsTeams platforma,
pedagogiem un izglitojamajiem ir
zinami dazadi maciSanas IT riki un
digitalie resursi, veidojot daudzpusigu
macibu procesu.

Padzilinato kursu didaktisko un
metodisko materialu pilnveide
atbilstosi jaunakas izglitibas attistibas
tendencém, izmainam darba tirgus
vajadzibas, sekmgjot izglitojamo
augstakus ikdienas macibu
sasniegumus. NodroSinats efektivs un
kvalitativs macibu process, respektgjot
katra izglitojama dazadas vajadzibas
un veicinot izglitojama izaugsmi un
atbalstot mérku un sasniedzamo
rezultatu sasniegSanu. [zpratnes
veidoSana un skaidroSana par valsts
valodas lietojuma nepiecieSamibu
macibu stundas un arpus tam, kas
veicinatu sekmigu un veiksmigu
macibu procesa nodrosinasanu.
Absolventu monitorings, lai
noskaidrotu turpmako macibu/studiju
un profesionalas darbibas izveli.
PaplaSinat pedagogu un izglitojamo
prasmes un zinasanas pilnvertigakai
digital resursu izmantoSanai
kvalitativa macibu procesa
nodro§inasanai.

Drosiba un psihologiska labklajiba

Sadarbigas un ieklaujosas vides
nodros$inasana pozitivu vértibu un

Tiek nodroSinata droSa, labvéliga
psihologiska un fiziska vide gan

16




etiskuma veicinasana savstarpgjas
attiecibas

Pilnveidota pedagogu izpratne par
personas datu aizsardzibas nozimi
macibu darba, savstarp€ja sazina. Ir
nodroS$inata pozitivas savstarp&jas
attiecibas un vertibas balstita vide.
Novaditi mobinga, vardarbibas
izplatiSanas (ar1 digitalaja vide)
profilakses sarunas. Aptauju rezultati
parada, ka skoléni skola jiitas drosi.

1zglitojamajiem, gan darbiniekiem.

Nodrosinat informativo atbalstu
pedagogiem un skolé€niem par
personas datiem, veicinat droSibu un
labsajiitu gan ikdienas macibu darba,
gan digitalaja vide. Skolénu labbutibas
uzraudziSanai, psihologiska un
emocionala atbalsta sniegSana skola .

Savlaicigi tiek izverteti riski un veikti
nepiecieSamie uzlabojumi fiziskas un
emocionalas drosibas nodroSinasanai.
Regulari veicinat pasakumus, kas
nodroSinatu izglitojamo savstarpgjas
saskarsmes kulturu. Tiek sekméta
piederibas sajuta izglitibas iestadei,
tradiciju saglabasana un jaunu
veidoSanas, pedagogiem un
izglitojamajiem savstarpgji planojot,
sagatavojot un istenojot daudzveidigus
pasakumus izglitibas iestade un
piedaloties izglitibas iestades fiziskas
vides veidoSana.

Infrastruktura un resursi

Skolas macibu bazes atjaunoSana un
papildinasana, atbilsto$i parmainam
macibu satura.

Nodrosinat bezvadu interneta
parklajumu skola pietieckama apjoma.

Veiksmigai un caurskatamai sazinai ar
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vecakiem, turpinat pilnveidot
1zglitibas iestades timekla vietni,
papildinot to ar noteikto publiskojamo
1zglitibas iestades dokumentaciju un
citu par skolas darbibu aktualo
informaciju.

Kategorija: Laba parvaldiba

Prioritate: Mérktieciga datu uzkrasana, izverté$ana un parvaldiba, lai noteiktu pedagogiska personala stipras puses,
1zglitojamo 1zaugsmi ietekmgjoSos faktorus un pilnveidojamo atbilstosi skolas ka maciSanas organizacijas
pamatprincipiem. Veiksmiga un kvalitativa sadarbiba ar izglitojamo vecakiem, viet€jo kopienu . Sabalansét pedagogu
slodzes, veicinat pedagogu kolektiva atjaunoSanos, likvidet vakances.

Kriterijs

Planotie sasniedzamie rezultati

IevieSanas gaita

Administrativa efektivitate

Uzlabota pedagogu izpratne par skolas
kopigi sasniedzamajiem mérkiem,
rezultatiem. Pilnveidota sist€éma
maciSanas un macisanas datu
1evaksSanai, sistematizeSanai,
1zverteéSanai.

Regulari ievakt, apkopot un izvertet
datus (stundu veroSana, valsts
parbaudes darbu rezultati, veiktas
aptaujas), sniegt atgriezenisko saiti
pedagogiem un pienemt datos balstitus
lémumus. Skolas metodisko darbu
sasaistit ar skolas pedagogu maciSanas
vajadzibam.

Vadibas profesionala darbiba

Pilnveidota regulara, mérktieciga
komunikacija ar izglitibas procesa
iesaistitajam mérkgrupam. Uzlabota

Regulari informét RVP IKSD,
pedagogus, vecakus par izglitibas
procesa norisi un aktualajam
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pedagogu un vecaku informétiba par
tiesisko regul&jumu un iek$ejo
normativo aktu nozimi skolas darbibas
nodroSinasana.

problémam izglitibas iestade. Skolenu
pasparvaldes Iidzdalibas veicinasana
1zglitibas iestades darba
paSnovertésana un piedalities sev
bitisku jautajumu lemsana un
izglitibas iestades vides veidoSana.

Atbalsts un sadarbiba

NodroSinata skolotaju jégpilna
sadarbiba ar profesionalajam
asociacijam, Rigas Izglitibas
informacijas metodisko centru
(RIIMC).

Izteikt atzinibu pedagogiem, kas
uzrada augstu profesionalisma [imeni
un veicina inovaciju ienaksanu
pedagogiskaja un metodiskaja darba.

7.NepiecieSamie ieguldijumi izglitibas iestades pamatdarbibas nodroSinasanai

NepiecieSamie ieguldijumi skolas vides un macibu procesa | Pamatojums

uzlabosSanai

Projektori- 3(2.st.-8.kl.; 4.st.- 10.un 12.kl.)

Lai nodroSinatu kvalitativu misdienigu macibu procesu

Klepjdatori-5

Lai nodrosinatu kvalitativu misdienigu macibu procesu

Balta tafele -1 (latvieSu val. kab.)

Skolotajas ertibam, var izmantot ar1 ka ekranu
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Kresli-45 (4.st.-10., 12.kl. un aktu zal€)

Lai nodroS$inatu skolénu komfortu un veselibu.

V.SKOLAS AUDZINASANAS DARBA VIRZIENI

Audzinasanas darba meérkis ir nodroSinat iesp&ju katram izglitojamam kliit par krietnu cilvéku, tikumisku, ricibsp&jigu
un atbildigu personibu sabiedriba, veicinat izglitojama izpratni par veértibam un tikumiem, sekméjot to iedzivinaSanu,
bagatinat kulturvesturisko pieredzi, stiprinat piederibu un lojalitati Latvijas valstij un Latvijas Republikas Satversmei.

8.2. AudzinasSanas darba uzdevums ir veicinat izglitojamo:

8.3. Audzinasanas darba prioritates 2023./2024.macibu gads- 2026./2027.macibu gads

Virziens

Galvenie uzdevumi

Planotie sasniedzamie rezultati

Pilsoniska apzina. Piederiba valstij,
patriotisms.

Organizet saturigus, Latvijas valstij
lojalus un misdienigus pasakumus,
kas skolénos stiprina patriotisma jiitas.

Apgiistot Valsts aizsardzibas macibas
kursu, veidot izpratni par valsts
aizsardzibas prasmém, attistit uz
pilsoniskam vertibam un uz pilsonisko
apzinu balstitu Latvijai piederigu
personibu, kas aktivi lidzdarbojas un
iesaistas politiskaja un sabiedriskaja
dzive.

Valsts svetku svinésana, skolas

Izglitojamie ir aktivi un motiveti
darboties pilsoniskas atbildibas,
valstiskuma apzinas un lidzdalibas
veicinasana. Izglitojamie aktivi
1esaistas izglitibas iestades, vietejas
kopienas, valsts meéroga aktivitates.

Organizetas lekcijas visas klas€s par
1zglitojamo un pilsonu pienakumiem
un tiesibam (pasvaldibas un Valsts
policijas lektori). Organiz€tas
Aizsardzibas ministrijas lekciju 7.-
10.klases izglitojamajiem “Ka més
sargajam Latviju”. Novaditas klases
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tradiciju kopSana un veidoSana
(koncerti, 1zstades, konkursi, klases
stundas, tikSanas, ekskursijas u.c.).

ekskursijas, aktivitates un pasakumi
veltiti Latvijas valsts veéstures, kultiiras
un identitates izzinasanai. NodroSinata
sadarbiba ar muzejiem, bibliotekam un
citam sabiedriskam iestadem.

Veseliba un vide

Pieveérst uzmanibu izglitojamo sociali
emocionalajai audzinasanai —
savstarpgjo attiecibu kultiirai,
konfliktu risinasanai, vardarbibas
mazinasanai, iecietibas veicinasanai,
savu pienakumu un tiesibu
ieveérosanai, pamatvertibu
popularizéSanai (klases stundas,
diskusijas, pieredzes apmaina,
labdaribas akcijas). Veidot
1zglitojamajos izpratni par drosibas
jautajumu apguves nepiecieSamibu un
ieveéroSanu ikdiena savas un citu
dro$ibas un veselibas saglabaSana

Attistit veseligus un droSus paradumus
- ciena, atbildiba pret savu un cita
veselibu, dzivibu, lidzcietiba.

Pilnveidota izglitojamu izpratne un
atbildiba par cienpilnam savstarpgjam
attiecibam, veseligu dzivesveidu un
peronisko drosibu.

Skoléni brivpratigi iesaistas labdaribas
akcijas, ziedojumu vakSana .

Sabiedriska lidzdaliba

Organizet radoSus, jégpilnus
arpusstundu pasakumus, iesaistot
skolénu pasparvaldi, pedagogus.
Mudinat skol€nus uznemties iniciativu

Sadarbiba ar skolénu pasparvaldi
organizeti valsts svétku pasakumi
latvieSu valoda. Veicinata skolas
iesaistiSanas kopienai, pilsétai, valstij
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un lidzatbildibu skolas organiz€tajos
pasakumos.

nozimigos pasakumos. Sadarbiba ar
skolas absolventiem, organiz€tas
tikSanas vecako klasu skoléniem ar
Latvija nozimigam, izcilam
personibam.

Karjeras 1zvele. Izglitibas iesp&jas un
darba tirgus. Eiropas iespé€jas.

Turpinat padzilinato kursu didaktisko
un metodisko pilnveidi atbilstosi
jaunakas izglitibas attistibas
tendencém, izmainam darba tirgus
vajadzibas, ka ar sekmét izglitojamo
augstakus ikdienas macibu
sasniegumus. Planot un istenot
“Karjeras dienas”, piesaistot
izglitojamo vecakus, absolventus un
citu jomu specialistus dazadu profesiju
popularizéSana, paplasinot izglitibas
iestades lomu izglitojama turpmakas
karjeras izvelg. lesaistit izglitojamos
sadarbiba ar macibu priekSmetu
pedagogiem arpusstundu macibu
pasakumos, pieméram, “Karjeras
diena”, “Enu diena”, Latvijas
augstskolu atvérto durvju dienas,
“Skolas somas” piedavajums un citos
pasakumos. Turpinat veikt datu
apkopojumu par absolventu
turpmakajam macibam vai studijam un

Domajot par izglitojamo nakotnes
karjeras iesp&jam, vispargjas videjas
izglitibas programmas istenosanas
posma tiek piedavati divi izvelu
grozi:dabaszinatnu, uzneméjdarbibu,
kur tiek piedavats atbilstoSs
padzilinatais macibu saturs.

Sadarbiba ar skolas absolventiem,
1zglitojamo vecakiem un citu jomu
specialistiem organiz&ti tikSanas lai
popularizet dazadas profesijas un
paplasSinat zinaSanas par darba tirgu
jaunas tendences.

Turpinata sadarbiba ar macibu
centriem “Kalba”, “AM
DA”,”Verbatoria”.
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profesionalo darbibu,

Attistibas plans 2024./2025.m.g. — 2026./2027.m.g. apspriests Skolas padomes seéde 2024.gada 12. septembrt .
Privatas Rigas Tehnolingvistiskas gimnazijas direktore Inga Makarenko

SASKANOTS ar SIA “Rigas tehniski-lingvistiska koledZa” dibinataju Mariju Pospelovu
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